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Os Vereadores que esta subscreve, de acordo com as normas regimentais em vigor, em 

especial, o artigo 173 § 1º, inciso V e § 2º do Regimento Interno, após manifestação do Douto 

Plenário, apresentam MOÇÃO DE CONGRATULAÇÕES à senhora Andréia Castro Barboza, 

em reconhecimento a sua trajetória profissional, dedicação à educação e aos relevantes 

serviços prestados à comunidade da Escola Municipal “Professor Jesus José de Souza”, cuja 

gestão vem se destacando pelos avanços pedagógicos, valorização dos profissionais da 

educação e expressivos resultados alcançados na alfabetização dos estudantes. 

 
Há profissionais que cumprem suas atribuições. Há aqueles que se dedicam ao que fazem. 

E existem aqueles que, pela força de suas convicções, pela grandeza de seu compromisso e pela 
capacidade de transformar desafios em conquistas, deixam marcas que ultrapassam os limites de 
sua função. A senhora Andréia Castro Barboza pertence a esta última categoria. 

Essa homenagem nasce do reconhecimento de uma trajetória construída com 
perseverança, competência, sensibilidade humana e profundo compromisso com a educação. Sua 
história demonstra que a verdadeira liderança não se revela apenas nos cargos ocupados, mas, 
sobretudo, nos desafios enfrentados, nas pessoas mobilizadas, nos resultados alcançados e nas 
oportunidades que se tornam possíveis a partir de um trabalho sério e comprometido com o bem 
coletivo. 

Homenagear Andréia Castro Barboza é reconhecer uma educadora que fez da profissão 
uma missão, da gestão uma ferramenta de transformação e da escola um espaço de 
oportunidades, desenvolvimento e construção de futuros. 

Andréia Castro Barboza nasceu em 4 de julho de 1976, na cidade de Santo André – SP. 
Filha do casal Jamiro Ramos Barboza e Maria Eleonor Castro da Silva Barboza. É mãe de Ricardo 
de Oliveira Pinho Júnior e Gustavo de Oliveira Pinho e casada há 13 anos com Oremar Oliveira de 
Souza, constituindo sua família uma das referências fundamentais de sua vida. 

Após a mudança de sua cidade natal para Urânia, no interior paulista, iniciou sua formação 
escolar, transferindo-se, aos 12 anos de idade, para Aparecida do Taboado, onde deu continuidade 
aos estudos na Escola Estadual Ernesto Rodrigues e concluiu o Magistério. 

Inicialmente, alimentava o sonho de cursar Direito e tornar-se uma profissional dedicada 
às leis. Entretanto, a perda precoce de seu único irmão, Edson Castro Barboza, em 1996, 
representou um momento profundamente doloroso para toda a família e levou Andréia a 
reavaliar seus planos. Movida pelo amor aos pais e pelo desejo de permanecer próxima deles, 
redirecionou seus objetivos acadêmicos e ingressou no curso de Pedagogia da FUNEC, em Santa 
Fé do Sul, Estado de São Paulo. 

Foi nessa escolha que encontrou sua verdadeira vocação. O que inicialmente surgiu como 
uma alternativa para dar continuidade aos estudos transformou-se em uma missão de vida: 
dedicar-se à formação de crianças, à construção do conhecimento e ao fortalecimento da 
educação. 

Sua caminhada profissional começou com substituições em instituições especializadas, 
como a APAE, contratos temporários junto à Prefeitura Municipal de Aparecida do Taboado e 
atuação em instituições particulares de ensino, entre elas a FUNLEC, o Colégio Anglo e o Colégio 
Objetivo. Cada experiência contribuiu para ampliar seus conhecimentos, aperfeiçoar suas 
habilidades e consolidar uma prática profissional pautada na responsabilidade, na competência e 
no compromisso com a aprendizagem. 



 
 

Em 2008, alcançou importante conquista ao ser aprovada em concurso público, 
ingressando efetivamente no quadro de professores da rede municipal de ensino de Aparecida do 
Taboado. A partir de então, sua trajetória passou a ser marcada por novas responsabilidades e 
pelo reconhecimento de sua capacidade de organização, liderança e gestão pedagógica. 

Em 2013, assumiu a coordenação pedagógica da Escola Municipal João Luiz Pereira, onde 
permaneceu por quatro anos. Posteriormente, passou a coordenar a Escola Municipal Coronel 
João Alves Lara, instituição na qual, em 2020, foi promovida ao cargo de diretora escolar. 

Em 2021, recebeu o convite do prefeito municipal José Natan para assumir a direção do 
CMEI São Jerônimo. Naquele momento, encontrou o desafio de conduzir uma unidade que 
contava com apenas 46 crianças matriculadas. Diante dessa realidade, demonstrou iniciativa, 
capacidade de articulação e compromisso com a comunidade, mobilizando sua equipe e 
realizando uma busca ativa pelas famílias, dialogando diretamente com os moradores e 
apresentando a proposta pedagógica da instituição. 

A postura acolhedora, transparente e participativa fortaleceu os vínculos entre escola e 
comunidade e contribuiu para ampliar significativamente a procura pelo atendimento. Ao concluir 
sua gestão, em 2023, deixou o CMEI São Jerônimo atendendo mais de 160 crianças, resultado que 
evidencia sua capacidade de enfrentar dificuldades, estabelecer relações de confiança e 
transformar desafios em oportunidades de crescimento. 

Em 2024, foi convocada para assumir a direção da Escola Municipal “Professor Jesus José 
de Souza”, uma das importantes instituições de ensino da rede pública municipal, responsável 
pelo atendimento de estudantes de diversos bairros urbanos e também da zona rural. 

Ao assumir essa nova missão, Andréia encontrou uma realidade que exigia liderança firme, 
planejamento, dedicação coletiva e, sobretudo, ações concretas para fortalecer a aprendizagem 
e recuperar a confiança da comunidade na instituição. A escola, que enfrentava dificuldades 
históricas nos índices de alfabetização, necessitava de um trabalho consistente para assegurar às 
crianças o direito de aprender. Em 2023, diante dos resultados abaixo do esperado, a unidade 
recebeu apoio financeiro emergencial no âmbito do programa estadual MS Alfabetiza, contando 
com o suporte da Escola Municipal Coronel João Alves Lara. 

Foi nesse contexto que a diretora Andréia, em conjunto com professores, funcionários, 
famílias e demais integrantes da comunidade escolar, assumiu o compromisso de transformar 
aquela realidade. Com atuação presente, organização do trabalho pedagógico, mobilização da 
equipe e incentivo à participação das famílias, passou a conduzir um esforço coletivo voltado à 
melhoria da aprendizagem e à garantia da alfabetização dos estudantes. 

Os resultados começaram a demonstrar a força desse trabalho integrado. Em 2025, as 
avaliações do Compromisso Nacional Criança Alfabetizada (CNCA) indicaram uma evolução 
expressiva no desempenho da unidade, que superou a chamada “régua vermelha” e avançou para 
a “régua verde”, evidenciando uma importante conquista no processo de alfabetização. 

Em 2026, conforme as informações apresentadas, a evolução pedagógica prosseguiu, com 
novos avanços nos níveis de alfabetização e destaque para os resultados educacionais da 
instituição, inclusive no contexto do Índice de Desenvolvimento da Educação Básica (IDEB). 

Essas conquistas representam muito mais do que indicadores ou números. Representam 
crianças que ampliam suas possibilidades de aprendizagem, famílias que renovam sua confiança 
na escola, professores que encontram condições para desenvolver seu trabalho e uma 
comunidade que passa a reconhecer na educação pública um caminho concreto para construir um 
futuro melhor. 

Atualmente, a Escola Municipal “Professor Jesus José de Souza” conta com uma equipe de 
76 colaboradores, entre professores, profissionais administrativos e Auxiliares de 
Desenvolvimento Infantil (ADIs), responsáveis pelo atendimento de aproximadamente 700 
estudantes. Gerir uma instituição dessa dimensão exige equilíbrio, capacidade administrativa, 
sensibilidade para lidar com pessoas e compromisso permanente com a qualidade do ensino. 



 
 

Andréia tem demonstrado que uma gestão escolar eficiente vai muito além das atribuições 
burocráticas. Significa estar presente, ouvir, orientar, tomar decisões, enfrentar dificuldades e 
construir soluções coletivas. Significa compreender que cada estudante tem sua própria realidade, 
que cada profissional exerce um papel indispensável e que cada família precisa encontrar na 
escola uma parceira na formação de seus filhos. 

Seu trabalho também ganhou reconhecimento público durante o Desfile Cívico em 
comemoração aos 78 anos de emancipação político-administrativa de Aparecida do Taboado, 
quando a escola realizou uma apresentação marcada pela organização, pelo empenho e pela 
participação de sua comunidade, recebendo elogios pela qualidade de sua participação. Tal 
reconhecimento demonstra que o trabalho desenvolvido ultrapassa os limites da sala de aula e 
alcança a vida comunitária, fortalecendo o sentimento de pertencimento, o respeito às 
instituições e o orgulho de fazer parte da história de Aparecida do Taboado. 

É importante ressaltar que os resultados alcançados não são obra isolada de uma única 
pessoa, mas fruto de uma liderança que sabe valorizar o trabalho coletivo, reconhecer a 
importância dos profissionais e incentivar a participação das famílias. Nesse processo, a diretora 
Andréia exerce papel fundamental ao articular esforços, estabelecer objetivos e manter a 
comunidade escolar mobilizada em torno de uma finalidade maior: garantir uma educação pública 
de qualidade. 

Homenagear Andréia Castro Barboza é reconhecer que uma escola pode transformar sua 
realidade quando encontra uma liderança comprometida com resultados, mas que jamais perde 
de vista o lado humano da educação. É reconhecer a importância de profissionais que fazem do 
serviço público um verdadeiro compromisso com a sociedade e que compreendem que alfabetizar 
uma criança significa abrir portas, ampliar horizontes e oferecer novas possibilidades de futuro. 

Sua história também constitui exemplo de perseverança. Diante das mudanças e das 
adversidades da vida, soube reconstruir caminhos, descobrir novos propósitos e transformar sua 
formação em uma contribuição efetiva para o município que a acolheu e onde desenvolve 
importante parcela de sua trajetória profissional. 

Dessa forma, esta Casa Legislativa manifesta seu reconhecimento à senhora Andréia 
Castro Barboza por sua dedicação, competência, espírito de liderança e relevante contribuição 
para o fortalecimento da educação pública municipal, especialmente à frente da Escola Municipal 
“Professor Jesus José de Souza”. 

Que esta homenagem represente não apenas o reconhecimento pelo trabalho já 
realizado, mas também um incentivo para que continue exercendo sua missão com a mesma 
determinação, sensibilidade e compromisso que têm marcado sua caminhada. 

Que se dê ciência desta Moção à homenagem e aos seus familiares, pelos relevantes 
serviços prestados à educação e à comunidade de Aparecida do Taboado. 

Sala das Sessões da Câmara Aparecida do Taboado – MS, 16 de outubro de 2026. 
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